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Положение о рабочей программе

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ в образовательном учреждении.

1.2. Рабочая программа (далее – Программа) – нормативно-правовой документ школы, характеризующий систему организации образовательной деятельности, определяющий объём, порядок, содержание изучения и преподавания учебного предмета (образовательной области), формы, методы и приёмы организации образовательного процесса, основывающийся на государственном образовательном стандарте (федеральном и региональном компонентах, компоненте образовательной организации), составляющийся с учётом особенностей школы и особенностей обучающихся конкретного класса.
1.3. Цель рабочей программы – создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определённому учебному предмету.

1.4. Задачи программы:

· определить конкретное содержание, объём, порядок изучения учебного предмета с учётом целей, задач и особенностей образовательного учреждения и контингента обучающихся.

1.5       Функции рабочей программы:

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объёме;

· содержательная, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения.

1.5. Программа составляется в двух экземплярах: (в том числе на электронном носителе) и сдаётся в учебную часть.
2. Технология разработки рабочей программы.

2.1. Рабочая программа составляется учителем-предметником по определённому учебному предмету на период освоения учебного предмета.

2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета осуществляется индивидуально каждым педагогом или группой педагогов, реализующих рабочую программу по данному учебному предмету.

3. Структура рабочей программы

3.1. В соответствии с приказом № 1577 от 31 декабря 2015 г. Минобрнауки России

 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897» рабочие программы учебных предметов, курсов должны содержать:
· титульный лист;

· пояснительная записка;

· планируемые результаты освоения учебного предмета, курса;
· содержание учебного предмета, курса с указанием форм организации учебных занятий, основных видов учебной деятельности;
· календарно- тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы;
· кадровое обеспечение.
3.2. Титульный лист – структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, который отражает её содержание, место в образовательном процессе, адресность. 
           Титульный лист не нумеруется, как и листы приложения. На титульном листе указывается:

· наименование образовательного учреждения (полностью);

· поля для согласования, утверждения программы;

· название программы (предмет);

· адресность (ступень обучения);

· сведения об авторе (авторах);

· название населённого пункта, в котором реализуется рабочая программа;

· год разработки рабочей программы.

(Приложение 1)
3.3.  Пояснительная записка – структурный элемент рабочей  программы, поясняющий
на основании каких нормативных документах разработана рабочая программа, адресность (класс), внесенные изменения и их обоснование (если имеются).
3.4. Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса-  структурный элемент   программы, включающий группы личностных, метапредметных и предметных результатов.     Каждая группа должна быть представлена двумя уровнями:

I уровень- ученик научится; II уровень- ученик получит возможность научиться.
3.5. Содержание учебного предмета, курса- структурный элемент   программы, включающий:
· перечень и название разделов и тем курса; 
· необходимое количество часов для изучения темы, раздела;
·  содержание учебной темы.
3.6. Календарно- тематическое планирование- структурный элемент   программы, включающий:
· перечень разделов, тем;

· количество часов, контрольных и практических работ 
3.7. Кадровое обеспечение - структурный элемент программы, включающий сведения о педагогическом работнике, реализующем данную программу.
3.8. Учителя, ведущие одинаковые  предметы УП, делают общую теоретическую часть рабочей программы. Тематическое планирование каждый учитель делает для своих классов в отдельном файле  по предложенной ниже таблице (Приложение 2)
4. Оформление рабочей программы.

4.1      Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Time New Roman, 12, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине; центровка заголовков и абзацев в тексте выполняются при помощи средств Word; листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст и должны быть отделены от предыдущего и последующего текста одним интервалом.
            Страницы нумеруются, скрепляются печатью образовательной организации и подписью руководителя образовательного учреждения.

4.2.      Один экземпляр рабочей программы в печатном и электронном виде сдается администрации, второй хранится у учителя.
5. Утверждение рабочей программы.

5.1.   Рабочая программа утверждается в начале учебного года (до 15 сентября текущего года) приказом директора школы.

5.2.    Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по УВР и утверждены директором школы.
Приложение 1.
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Приложение 2.

Поурочное планирование по  (предмет) для ______ класса.  

Класс(ы) 5-а   - 1 час в неделю (базовый уровень)

УМК- авт. Пономарёва И.Н., Николаев И.В., Корнилова О.А. 
Учитель ____________________________

	№  урока

(сквозная нумерация всех уроков за год
	№  урока

в теме


	Тема/

тема урока
	Контроль 

Отмечаются значимые контрольные мероприятия

	(пример)Тема 1. «Введение»             3 часа

	1
	1
	Название темы урока
	

	2
	2
	Название темы урока
	

	3
	3
	Название темы урока
	

	Тема 2. «---------------------------------------»             8 часов

	4
	1
	Название темы урока
	

	5
	2
	Название темы урока  Практическая работа №1  «------»..
	ПР 1

	6
	3
	Название темы урока
	

	7
	
	Контрольная работа  №1
	КР 1

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	Зачетная работа по теме «-----------«
	Зачетная работа


